
附件 3

财政项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 老年教育专项经费

主管部门 中共上海市市级机关工作委员会 实施单位 上海市市级机关老干部大学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 79.47 79.47 77.27 10 97.24% 9.73

其中：当年财政拨款 79.47 79.47 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

落实“质量建校、创新兴校、文化强校”的办学目标和理念，

将素质教育融入到课堂教学，提高学校办学、教学质量。
按照相应办学计划完成。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成

值

分值 得分
偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 教师考评覆盖率 ≥90% 90% 20 18

质量指标 成果展示率 ≥90% 95% 20 20

时效指标 项目开展及时性 及时 及时 20 20

可持续影

响指标
长效工作机制的建立 完善

较完

善
15 13

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

老年学员满意度 ≥85% =90% 15 15

总分 100 95.73



财政项目支出绩效自评表

（2020 年度）

项目名称 授课费

主管部门 中共上海市市级机关工作委员会 实施单位 上海市市级机关老干部大学

项目资金

（万元）

年初预算数 全年预算

数
全年执行数 分值 执行率 得分

年度资金总额 19.90 19.90 19.53 10 98.12% 9.81

其中：当年财政拨款 19.90 19.90 — —

上年结转资金 — —

其他资金 — —

年度

总体

目标

预期目标 实际完成情况

以老年教育课程需要为导向，以教师的业务素质为保障，结

合教师的专业特长，为老年学员提供高质量课程。
按照相应授课计划完成。

绩

效

指

标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值

实际

完成值
分值 得分

偏差原因分

析及改进措

施

产出指标

数量指标 教师出勤率 ≥90% 100% 20 20

质量指标 教案配备率 ≥80% 100% 20 20

时效指标 项目开展及时性 及时 及时 20 20

可持续影

响指标
长效工作机制的建立 完善 较完善 15 14

满意度

指标

服务对象

满意度指

标

教师认可率 ≥85% =85% 15 14

总分 100 97.81


