
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 上海市劳模专项补助资金

主管部门 上海市总工会 实施单位 上海市总工会

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 64237500.00 64237500.00 64,237,500 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 64237500 64237500 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

按照上海市总工会的统一部署及上海市总工会宣教部的工
作计划完成2021年度的上海市劳模春节慰问金及帮困
金的发放工作，保证资金合规及时的发放到劳模手中，2
021年4月底前完成春节慰问金项目的发放，2021
年12月前完成全部资金的发放工作，本年度发放完毕后
受益劳模满意率≧80%。

党和政府为了弘扬劳模精神、传承优良传统，
让劳模精神发扬光大，关心关爱劳模，为劳模
送上节日慰问金、为低收入劳模送上生活困难
补助金、为特困劳模送上帮扶金。市总工会今
年对劳模信息管理系统进行了升级，对劳模信
息进行精准动态管理，劳模专项补助金的发放
更准确、更及时、更精细。提升对劳模的服务
质量，劳模体验度高、获得感强。同时注重宣
传，社会知晓度高，社会反响很好。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标
帮扶劳模人次

>=15000人
次

≥15000 10 10

质量指标
发放准确率

=100% 100% 10 10

时效指标
发放及时性

及时 及时、准确发放 15 15

成本指标
软件及第三方服务费用

增长率

<=10% 5% 15 15

效益指标

社会效益指标
劳模荣誉感

提升

劳模荣誉感提升，
社会认可度高，树
立良好的劳模形象

、提供榜样力量

10 10

可持续影响指标

信息化系统需求满足度 =100% 100% 10 10
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人力资源配置满足度 =100% 100% 10 10

满意度指标 服务对象满意度指标
市劳模满意度

>=85% 96% 10 10

总分 100 100  
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财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称
上海职工公共文化活动项目经

费

主管部门 上海市总工会 实施单位 上海市总工会

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 12251100.00 12251100.00 12,251,100 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 12251100.00 12251100.00 —   

                上年结转资金 0 0 —   

                其他资金 0 0 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

落实政府公共文化服务事权，通过公共文化的展览、展示
，文化、艺术节目的演出以及公共文化活动赛事及活动的
举办，更好的提供职工群众公共文化服务，吸引更多职工
及群众参与其中，满足职工群众的精神文化需求，并丰富
职工群众业余生活，并依此进一步加强公共文化体系建设
、丰富人民群众精神文化生活、传承中华优秀传统文化。

落实政府公共文化服务事权，通过公共文化的
展览、展示，文化、艺术节目的演出以及公共
文化活动赛事及活动的举办，更好的提供职工
群众公共文化服务，吸引更多职工及群众参与
其中，满足职工群众的精神文化需求，并丰富
职工群众业余生活，并依此进一步加强公共文
化体系建设、丰富人民群众精神文化生活、传
承中华优秀传统文化。

绩
效
指
标

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施

产出指标

数量指标

互动及赛事类职工公共

文化活动完成数

>=2场 3 10 10

演出类职工公共文化活

动完成数

>=3场 3 10 10

学习类职工公共文化活

动完成数

=1场 1 10 10

质量指标
项目质量可控性

可控
质量可控，提供标

准化服务
10 10

时效指标
互动及赛事类职工公共

文化活动完成

完成
互动及赛事类职工
公共文化活动按计

划完成
10 10

群众对市文化宫组织活
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效益指标

社会效益指标
动知晓率

>=80% 92% 10 10

生态效益指标
创建特色品牌

创建成功

创建职工活动品牌
，形成文化宫、茉
莉花等一系列职工
知晓度高的活动品

牌

10 10

可持续影响指标
文化推广机制健全性

健全

有序推进，扩大职
工覆盖面，调动区
局（产业）工会组
织力度，撬动社会
资源，为职工提供
优质的文化服务）

10 10

满意度指标 服务对象满意度指标

群众对市文化宫活动举

办满意度

>=80% 93% 5 5

受益人群投诉情况
<=5% 1% 5 5

总分 100 100  
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