
项目名称： 合作交流工作业务费 预算单位：

具体实施处（科室）：
援外服务处、联络协调处、综合管理

处
是否为经常性项目：

当年预算数（元）： 376,700.00 上年预算金额（元）：

预算执行数（元）： 352,414.40 预算执行率（%）：

项目年度总目标：

自评时间：

绩效等级：

主要绩效：

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

资金使用的合规性
项目资金使用是否符合相关法律法规、制
度和规定，项 目资金使用是否规范和安全
。

6 6

绩效目标合理性
项目所设定的绩效目标是否依据充分，是
否符合客观实 际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否符合相关要
求，用以反映和考核项目立项的规范情况

5 5

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 8

财务（资产）管理制度的健全性和执
行的有效性

项目的财务制度是否健全、完善、有效，
用以反映和考 核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以 及反映和考核
项目实施单位 对资金运行的控制情况。

5 5

项目管理制度的健全性和执行的有效
性

与项目直接相关的业务管理 制度是否健全
、完善和有效 ，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项 目质量要求而
采取了必需的 措施。

4 4

项目计划完成情况
项目计划的实际完成情况，用以反映和考
核项目产出数 量目标的实现程度。

11 11

项目预期规模及要点要求
项目实际完成规模和要点是否符合预期要
求，用以反映和考核项目产出质量的实现
程度。

12 8

项目启动及时性
项目发挥影响作用的时间早 晚及合适程
度，用以反映和 考核项目产出时效的实现
程度。

11 9

课题转化成果率
课题成果是否运用到工作中，用以反映课
题成果的实用价值。

5 4

合作交流工作支撑作用
项目的实施是否有助于合作交流工作，用
以反映和考核项目对办事处有关职能工作
的促进作用。

5 5

社会公众或服务对象满意度
服务对象的体验 是否与期望指相匹配，用
以反映和考核项目服务对象的满意程度。

5 5

人员配置保障情况 考察项目单位人员配置的合理性 8 8

长效机制建设情况
考察是否与相关地区和单位建立了长效合
作交流机制

7 7

合计 100 93

投入与管理（36分）

产出目标  （34分）

效果目标  （15分）

影响力目标  （15分）

1、编制项目计划时，加强可行性调研和分析，提高计划编制的细致性和合理性，促进项目顺利开展；2、 完善项目管理制
度，建立有效的项目执行监管机制。

2019年度财政项目绩效自评价

上海市人民政府驻西宁办事处

是

760,000.00

93.55%

切实做好援青服务保障工作；促进沪青两地政务交流，服务经贸往来；积极动员社会力量参与本市援青工作 ；完成相关课题
研究项目。

2020-3-30

优秀

该项目的实施，为上海市人民政府驻西宁办事处贯彻执行上海市扩大对内开放及对口支援的部署，畅通上海 市与青海省的政
务沟通联络，服务保障本市援青干部人才，动员社会力量参与本市援青工作，进一步助推青 海省果洛州打赢脱贫攻坚战。课
题项目的顺利完成，对创新沪青两地对口支援方式和开展地区间合作交流起到了指导和借鉴作用。

1、项目执行计划制定尚不够细致，需要进一步完善；2、项目管理制度实施的有效性有待提升。

- 1 -



项目名称： 合作交流专项工作经费 预算单位：

具体实施处（科室）： 综合管理处 是否为经常性项目：

当年预算数（元）： 630,000.00 上年预算金额（元）：

预算执行数（元）： 192,015.00 预算执行率（%）：

项目年度总目标：

自评时间：

绩效等级：

主要绩效：

主要问题：

改进措施：

一级指标 指标名称 指标解释 权重 自评分 备注

资金使用的合规性
项目资金使用是否符合相关法律法规、制
度和规定，项 目资金使用是否规范和安全
。

6 6

绩效目标合理性
项目所设定的绩效目标是否依据充分，是
否符合客观实 际，绩效目标与预算是否匹
配。

8 8

项目设立的规范性
项目的申请、设立过程是否符合相关要
求，用以反映和考核项目立项的规范情况

5 5

预算执行率 反映项目预算执行的进度 8 0

财务（资产）管理制度的健全性和执
行的有效性

项目的财务制度是否健全、完善、有效，
用以反映和考 核财务管理制度对资金规范
、安全运行的保障情况，以 及反映和考核
项目实施单位 对资金运行的控制情况。

5 5

项目管理制度的健全性和执行的有效
性

与项目直接相关的业务管理 制度是否健全
、完善和有效，项目实施是否符合相关业
务管理规定，是否为达到项目质量要求而
采取了必需的措施。

4 4

公务用车保障率
项目实施中，配套保障措施是否符合预期
要求，用以反映和考核项目产出质量的实
现程度。

12 12

支出标准的合理性
项目支出标准符合规定，力争节省开支，
用以反映和考核项目产出成本的实现程度
。

11 11

接待工作完成率
项目计划实际完成情况，用以反映和考核
项目产出时效目标的实现程度。

11 9

沪青两地经济合作往来

项目的实施是否有助于促进两
地经济往来，用以反映和考
核项目对办事处有关职能工
作的促进作用。

5 5

合作交流工作支撑作用
项目的实施是否有助于合作交流工作，用
以反映和考核项目对办事处有关职能工作
的促 进作用。

5 5

社会公众或服务对象满意度
服务对象的体验 是否与期望指相匹配，用
以反映和考核项目服务对象的满意程度。

5 5

人员配置保障情况 考察项目单位人员配置的合理性 8 8

长效机制建设情况
考察是否与相关地区和单位建立了长效合
作交流机制

7 7

合计 100 90

影响力目标  （15分）

项目执行计划制定尚不够细致，需要进一步完善。

编制项目计划时，加强可行性调研和分析，提高计划编制的细致性和合理性，促进项目顺利开展。

投入与管理（36分）

产出目标  （34分）

效果目标  （15分）

30.48%

主要保障接待各类执行公务或开展业务所需住宿费、交通费、伙食费等支出，确保公务接待服务保障工作顺 利开展。

2020-3-30

优秀

该项目主要用于公务接待工作,加强与驻地友好往来。上海市人民政府驻西宁办事处严格执行中央八项规定 精神，依据有关
财经制度，合理控制公务接待类费用开支，规范支出流程和审核程序，有效节约财政资金。 该项目的设立和实施，为上海市
、区两级政府、相关职能部门等赴青海工作团组开展相关工作、加强与青海 当地政府部门联络协调工作提供了必要保障。

2019年度财政项目绩效自评价

上海市人民政府驻西宁办事处

是

630,000.00
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