
财政项目支出绩效自评表
(2021 年度)

项目名称 商务老干部大学教学经费

主管部门 上海市商务委员会 实施单位
上海市商务老干部

活动中心

项目资金
（元）

     年初预算数 全年预算数 全年执行数  分值  执行率 得分

年度资金总额 333679.00 333679.00 333,679 10 100.00% 10

    其中：当年财政拨款 333,679.00 333,679.00 333,679.00 —   

                上年结转资金 0.00 0.00 —   

                其他资金 0.00 0.00 —

年度
总体
目标

预算目标 实际完成情况

市商务老干部大学作为文化养老的重要载体，要把老干部
对美好生活的向往作为奋斗目标，改进工作方式方法，不
断满足老干部精神文化的需要。

2021年，市商务老干部大学积极贯彻以人
民为中心的发展思想，进一步强功能，补短板
，优服务，创新拓展老干部大学的思想政治功
能、教育培训功能、文化娱乐功能和展演交流
功能，老干部获得感、成就感和幸福感不断增
强。一、素质教育提质增效。增设智能手机应
用、世界经典影视赏析、形体表演艺术、营养
学与食疗等课程，班级数量从10个扩充到1
5个，进一步完善了“五位一体、均衡发展”
特色课程体系。根据个体差异实现阶梯式教学
，满足不同层次的学员需求。二、主题活动佳
作迭出。开展庆祝建党百年主题活动，活动期
间共征集老干部各类作品160余幅、珍藏品
80余件，同时将优秀作品选送至市级机关工
委老干部工作部、市老干部大学展出参评，共
有12位老干部的作品参展并荣膺奖项。三、
文艺演出精彩纷呈。隆重举行“坚守初心听党
话、坚定不移跟党走”庆祝建党100周年文
艺演出。演出共200余人参加，节目内容丰
富、形式多样，充分展现了新时代老党员、老
干部老有所为、昂扬向上的精神风貌。四、文
体活动注重品质。根据老干部兴趣爱好和需求
情况，组织开展香薰、插花、手足保健和创意
手工等形式多样的文体活动，展示老干部夕阳
风采和阳光心态，进一步促进了老干部身心健
康和艺术修养，倡导科学高品质生活方式，受
到广泛好评。五、教学场所提质扩能。调整租
赁活动场所，着力解决原先场地分散、功能重
复、管理不便、老干部大学教学与离退休支部
活动场所严重冲突的问题，为老干部提供了功
能齐全、设施完备、环境优美的场所体验。六
、志愿服务汇聚能量。注册成立离退休干部志
愿者中队。开展“志愿者箴言”和“助力双减
传统编织进校园”等活动，年内共组织活动
18次，辐射人次近400人，荣获“202
0-2021年度市老干部大学系统优秀志愿
服务项目”，团队带头人被评为“2020-
2021年度市老干部大学系统优秀志愿者”
，取得了积极社会反响。

一级指标 二级指标 三级指标
年度

指标值
实际

完成值
分值 得分

偏差原因分析及
改进措施
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绩
效
指
标

产出指标

数量指标

开班数量
8

共开设班级数量为
15个。

20 20

活动数量
2

开展建党百年系列
主题活动、文体活
动和志愿者活动共

计22次。

10 10

质量指标
教学质量

增强课程系统性，
阶梯性，和特色性

。

完善“五位一体、
均衡发展”特色课

程体系，根据学员
个体差异实现基础
班、提高班分层教

学。

10 8

由于部分班级线上
参学人数多于线下
，导致分层界线不
是很明显。 改进

措施：在人数较少
的班级，教师调整
为个性化、有针对
性地指导学员学习

。

时效指标
开班时间

按计划完成

开班时间：春季学
期3月~6月；
秋季学期10月

~12月。

10 8

受疫情影响，市商
务老干部大学9月
至10月中旬暂停

线下教学，部分班
级不适合开展线上
教学，影响学员学
习。 改进措施：

在暂停课程的班级
微信群转发相关学
习资料、视频，实
现停课不停学、停

课不停联。

效益指标

社会效益指标

满足老干部精神文化需

求

开展调研通联，打
造学习活动阵地。

开展调研，了解老
干部精神文化需求
。举办“商务银发
大讲堂”时政讲座
7期，开展高品质
文体活动2次。积
极参加市系统校和
市老年教育协会等
学习交流，实现资
源共享、活动共办

。

10 10

信息化管理
运用云平台开展互

联网教学。

对活动场所网络带
宽进行提速升级，
进一步完善智慧教
室建设，保证线上
教学顺利进行。建
立会员积分制度，
安装人脸识别测温

系统。

10 9

可持续影响指标
入学率及覆盖面

扩大影响力，提高
老干部入学率及覆

盖面。

面向市商务委各事
业单位、其他委办
、系统外招生，招
收相关学员60余

人。

10 9

满意度指标 服务对象满意度指标
学员满意度

满意

始终秉持全心全意
为老干部服务的宗
旨，受到广泛好评
。学员满意度达9

0%以上。

10 9

总分 100 93  
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